GASTROINTESTINAL ENDOSKOPI HEMSIRELERI VE
TEKNISYENLERI DERNEGI

BOLUM 1 : Dernegin Adi, Merkezi, Amaci

Madde 1 : Dernegin Adi: Gastrointestinal Endoskopi Hemsireleri Ve Teknisyenleri Dernegi
Madde 2 : Dernegin Merkezi: Beytepe Mah. 5314 Cadde Officium Is Merkezi A Blok No: 4 Daire 49
Cankaya, Beytepe Ankara

Madde 3 : Dernedin Amaci - Calisma Konulari

Dernegin amaci: Gastrointestinal yardimcilan (Endoskopi Hemsiresi, endoskopi Teknisyeni) kavramini
ortaya koymak ve bunun gelistirilmesini saglamaktir.

Dernek bu amaci gerceklestirmek icin asagida gosterilen faaliyetlerde bulunur.

Egitim faaliyetleri; Seminer, toplanti, kurs v.b.

Endoskopi ile ile ilgili dernek, sosyal kurumlar ve saglik kuruluslaryla isbirligi yapmak.

Endoskopi hemsirelerini ve teknisyenlerini toplantilarda temsil etmek.

Uyelerini diinyadaki yeni gelismelerden haberdar etmek icin yazili yayin yapmak.

Meslegin standartlarini tespit etmek ve tiim kurumlarda bu standartlarin uygulanabilir hale getiriimesi
igin egitim yapmak.

Endoskopi konusunda aragtirmalar yapmak.

BOLUM I1I : Uyelik, Uyelikten Cikma ve Cikarilma

Uye Olma Kosullan: Dernege liye olabilmek icin su kosullar aranir.

ASIL UYELIK KOSULLARI

Madde 4 : Dernege asil liye olabilmek icin

Genel Sartlar: 18 yasini bitirmis ve medeni haklarini kullanma yeterliligine sahip olmak,

Dernekler kanunu ve diger kanunlarda dernekle lye olmasi yasaklanmis olmamak,

Dernekler kanunu ve diger kanunlarda gore lyelik icin dnceden izin alinmasi gereken hallerde izni
alinmis olmak (bu misaadeyi basvurularina beklemek)

Ozel Kosullar:

Asgari hemsire ve saglik teknisyeni Ginvanina veya ebe invanina sahip olmak.

Gastrointestinal endoskopi Unitelerinde en az 1 yil calisiyor olmak.

Durumlari (a) fikrasindaki genel ve 6zel sartlara uygun olanlar yonetim kurulu karari ile asil liye olurlar.
Yonetim kurulu Gyelik icin bagvurularn en geg 30 (otuz) giin icinde, kabul veya istedin reddi seklinde
karara badlarlar ve sonucu miiracaat sahibine yazi ile duyurur.

ONURSAL UYELIK KOSULLARI

Madde 5: Dernede onursal liye olmak icin; dernek calismalarini belirgin bicimde destekleyen, ilgi ve
destedi ile dernek calismalarini giliclendirip amaci gerceklestirmede olagan Ustii katkilari olanlar ve
dernede maddi katkilan bulunanlar Genel Kurul karari ve kendi onaylari ile onursal tiyelige alinirlar.
Onursal Baskanlik:

Dernek Baskanlidi yapmis olup da, gerekli kosullari tagiyan genel kurul Gyeleri arasindan yénetim
kurulu dénerisi ile Genel kurulca segilir. Oy haklar olup, 6denti yapmazlar.

Uyelerin Hak ve Gorevleri

Madde 6 : Her liye dernedin amacini gerceklestirmek icin, Genel Kurul toplantilarina katilir, yénetim
kurulu kararlar ile kendisine verilen ve kanunlara aykiri olmayan gorevleri yapar.

Uyeler esit haklara sahiptirler, hicbir tiye ayricalikli degildir.

Asil Gyeler yilhk 100.00 TL (yiz) aidat dderler.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 7 :

Uyelikten Cikma: Her (ye yazili olarak istifa edebilir. Hicbir liye dernekte kalmaya zorlanamaz.
Uyelikten Cikarma: Dernege iiye olma sartlarinin kaybedilmesi veya Dernek Tiiziigiine aykiri hareket
ed_i_IdiQ_inin tespiti halinde, Uyelik kaydi ydnetim kurulunca silinir.

BOLUM III Dernegin Organlari ve Gorevleri

Madde 8 : Dernegin Organlari

- Genel Kurul

- Yénetim Kurulu

- Denetleme Kurulu

- Disiplin Kurulu

- Komisyonlardan olusur.



Dernek baska organlar da kurabilir. Ancak bu organlara Genel Kurul ve Denetleme Kurulunun gérev,
yetki ve sorumluluklan devredilemez.

GENEL KURUL

Genel Kurulunun Teskili

Madde 9 : Genel Kurul, aidatini édemis asil lyelerden olusur.

Genel Kurul Toplantilan

Madde 10 : Genel Kurul

Genel Kurul 2 (iki) yilda bir en geg Aralik ayi sonuna kadar Ulusal Gastroenteroloji Kongresinin yapildidi
yerde veya Dernegimizin Yonetim Kurulu karariyla Bélge Toplantisinin yapildigi yerde, eger bu aylarda
ulusal kongre veya bolge toplantisi yapilmiyor ise; Ankara da Yonetim Kurulunun belirleyecedi yer, giin
ve saatte) Olagan olarak toplanir.

Yonetim veya Denetleme Kurulunun gerekli gérdiigi hallerde veya dernek (yelerinin beste birinin
yazili istegi lizerine Olaganiistii toplanir.

Genel Kurul toplantrya Yénetim Kurulunca gagrilir.

Denetleme Kurulunun veya dernek Uyelerinde olusan beste birinin yazill istegi izerine Yonetim Kurulu,
Genel Kurulu bir ay icinde toplantiya cagirmazsa, denetleme kurulu veya toplanti istedinde bulunan
Uyelerden birinin miracaati lizerine mahalli sulh hukuk hakimi durusma yaparak dernek Uyeleri
arasindan Ug kisilik bir heyeti, Genel Kurulu toplantiya gagirmakla géreviendirilir.

Cagnr Usulii: Madde 11 : Yonetim Kurulu, Denek tiiziigiine gére Genel Kurula katilma hakki bulunan
Uyelerin listesini diizenler. Genel Kurula katilacak liyeler en az on bes giin 6nceden, glinii, saati, yeri
ve glindemi toplanti duyurusunun ne sekilde yapilacadi Yonetim Kurulu tarafindan alinacak olan
kararla belirlenmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu cagrida, cogunluk saglanmamasi nedeniyle toplanti
yapilmazsa ikinci toplantinin hangi giin yapilacadi da belirtilir. IIk toplant giinii ikinci toplanti arasinda
birakilacak zaman bir haftadan az olamaz.

Toplantinin yapilacadi giin, saat ve yer ile toplantinin giindemi, toplanti glintinden en az onbes giin
once mahallin en biiylik milki amirligine yaz ile bildirilir ve bu yaziya toplantiya katilacak Uyeleri
gosteren listede eklenir.

Toplanti baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle,
toplanti duyurusunun ne sekilde yapilacadi ile ligili Yonetim Kurulu tarafindan alinmis olan karara gére
tiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg iki ay icinde yapilmasi
zorunludur.

Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagrilir ve toplant: ikinci fikra
esaslarina gore mahallin en biyiik milki amirligine duyurulur.

Genel Kurul toplantilan bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Yeri

Madde 12 : Genel Kurul toplantilari, dernek Gyelerinin en c¢ok katilabilecedi yonetim kurulun uygun
gordugu bir yerde yapilir.

Toplanti Yeter Sayisi

Madde 13 : Genel Kurul, dernek tiiziigiine gore Genel Kurula katilma hakki bulunan tyelerin yansindan
bir fazlasinin katiimasiyla toplanir.

Il toplantida yeter sayisi saglanmazsa, ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya
katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurulunun iki katindan az olamaz.

Toplantinin Yapihis Usulii

Madde 14 : Dernek Genel Kurul toplantilari, ilanda belirtilen ve mahallin en biyik milki amirligine
bildirilen giin, saat ve yerde yapllir.

Genel Kurula katilacak tyeler, yonetim kurulunca dizenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak
toplanti yerine girerler.

13. Maddede belirtilen tam sayi saglanmigsa, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim
kurulu baskani veya gorevlendirecedi yénetim kurulu Gyelerinden bir tarafindan acilir.

Hikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi, toplantinin ertelenmesini gerektirmez.

Acllistan sonra toplantiyl ydnetmek lizere bir baskan ve bir bagkan vekili ile iki katip secilir.
Toplantinin ydnetimi Genel Kurul baskanina aittir.

Toplanti salonunda, biitliin tutanak ve belgeler yonetim kuruluna verilir.

Oylama

Madde 15 : Genel Kurulda her iyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanir. Fahri Giyelerin oy
hakki yoktur.

Oylamalar, Genel Kurul aksine karar vermedikge acik, ancak yonetim ve denetleme kurullar secimi
gizli oyla yapilir.

Kararlar, oylamaya katilanlann yarisindan bir fazlasi ile alinir.



Toplantida Goriisiilecek Konular

Madde 16 : Genel Kurul toplantisinda yalniz glindemde yer alan maddeler gérisdlir. Ancak toplantida
hazir bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan géristilmesi istenen konularin glindeme alinmasi
zorunludur.

Genel Kurul Yetki Ve Gorevleri

Madde 17 : Asagida yazili hususlar Genel Kurulca goéristlip karara baglanir.

1) Y6netim ve Denetleme Kurullarinin segilmesi

2) Dernek tiiziigiinin degdistiriimesinin Genel Kurulda gorisilebilmesi igin, tliziik degisikligi
yapllmasinin giindemde bulunmasi veya Genel Kurulda bulunan en az bes Uyenin birlikte degisiklik
yapilmasinin giindeme alinmasini teklif etmesi ve bu teklifin kabulli zorunludur. Tiiziikte yapilacak
degisiklikler, Genel Kurula katilan {iyelerin dortte {iglinin kabuli ile gergeklesebilir.

3) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin goristliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

4) Dernek icin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin satiimasi
hususunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi

5) Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasi,

6) Dernegin uluslar aras faaliyette bulunmasi yurtdisindaki dernek veya kuruluslara tye olarak
katilmasi veya ayrilmasi.

7) Dernegin feshedilmesi,

8) Yonetim kurulunca fahri lyeliklere dnerilen adaylarin durumunun incelenip karar baglanmasi,
9) Mevzuatta belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi

YONETIM KURULU

Madde 18 : Yonetim Kurulu 7 (yedi) asil ve 7 Yedek olmak lzere Genel Kurul yoluyla ve gizli oyla
segilerek kurulur. Asil iyelikte bosalma olursa oy sirasina gore yedek Uyeler cagrilarak eksik
tamamlanir. Asil iyeler kendi aralarinda asagidaki sekilde gérev dagilimi yapar.

Baskan

Baskan Yardimcisi

Genel Sekreter

Sayman

Uye

Uye

Uye

Toplanma Zamani ve Usulii

Madde 19 : Yonetim Kurulu, en geg 2 (iki) ayda bir defa, gerekirse daha sik olarak, en az 5 (bes)
tiyenin katilmasi ile toplanir. Ug toplantiya 6ziir bildirmeksizin katilmayan Uye istifa etmis sayilabilir.
Asil Gyeliklerde cesitli nedenlerle bosalma oldudu takdirde, yedek yelerin, en ¢ok oy alandan
baslayarak ¢agriimasi zorunludur.

Yonetim Kurulu Uye sayisi, bosalmalar nedeniyle, yedeklerinde getirilmesinden sonra, besten asadi
diserse, Genel Kurul mevcut Yonetim Kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin
yapilmasi halinde, dernek dyelerinden birinin bagvurmasi izerine mahallin sulh hukuk hakim durusma
yaparak dernek (yeleri arasindan sececedi (g kisiyi bir ay icinde Genel Kurulu toplamakla gorevlendirir.
Komisyonlar ihtiyaca gore yeterli tGyelerden olusur. Komisyon tyeleri, ydnetim kurulu tyelerinden
olacadi gibi, dernegin diider asil lyelerinden de olabilir.

Bu komisyonlarda gerektiginde meslekten olmayan, fakat meslege yardim etmek isteyen uzman
kimselerden de yararlanilabilir.

Komisyonlara Genel Kurul ve denetleme kurulunun gérev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.
Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 20 : Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir.

1 - Dernegdin amaclarini gerceklestirmek,

2 - Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi lyelerinden bir veya bir kacina yetki vermek,

3 - Dernek subelerinin agilmasina karar ve sube kurucularina yetki vermek,

4 - Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri zamaninda yapmak ve gelecek déneme ait
calisma plani ve biitgeyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

5 - Tlirk vatandasl olmayanlarin Dernek Gyeligine kabuli halinde, bunlari on beg giin iginde
mahallin amirligine bildirmek,

6 - Genel Kurulun karara baglandidi hususlar yerine getirmek lizere gerekli komisyonlari kurmak

ve galismalarini saglamak,
7 - Dernek tiizigliniin ve mevzuatin kendisine verdidi diger isleri ve yetkileri kullanmak.



DENETLEME KURULUNUN OLUSTURULMASI

Madde 21 : Kurulusu: Denetleme Kurulu {g asil ve (¢ yedek liyeden az olmamak lizere, denetleme
kurulunda gérev almalari dernekler kanununda yasaklanmis olan lyeler arasinda Genel Kurulca segilir.
Gorevleri: Denetleme Kurulu alti ay gegmeyen araliklarla, Dernegdin islemlerini, defterlerinin,
hesaplarini ve faaliyetlerini denetler ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde Yonetim Kuruluna ve
toplandiginda Genel Kurula sunar. Genel Kurul, Denetleme Kurulu raporunu g6z 6niinde tutarak
Yonetim Kurulunun ibra edilip edilmemesine karar verir.

DiSIPLIN KURULU OLUSUMU, GOREV ve YETKILERI:

Madde 22:

1. Dernek Genel Kurulu tarafindan gizli oyla (g yil igin segilen 3 asil, 3 yedek lyeden olusur.

2. Merkez Disiplin Kuruluna segilebilmek igin Dernegin asil liyesi olmak, en az 15 yillik endoskopi
hemsiresi olmak, calisti§i kurum ya da meslek 6rgiitii tarafindan meslek uygulamalari ile ilgili olarak
verilmig bir ceza ya da adli yarg: tarafindan yiiz kizartici suglar nedeniyle verilmis ve kesinlesmis bir
ceza almamis olmak sartlari gereklidir.

3. Merkez Disiplin Kurulu segildikleri genel kurulu izleyen 7 giin iginde toplanarak aralarindan bir
baskan secer.

4. Merkez Disiplin Kurulu kararlarinda en az 2/3 gogunluk aranir.

5. Dernekler Kanunun gerekli gordiigii durumlarda, yonetim kurulunca goérevlendirildikleri disiplin
sorusturmalarini yapar. Sorusturma sonucunu geredi icin ydnetim kuruluna yazil bir rapor ile bildirir.
6. Merkez Disiplin Kurulunun verdigi uyan ve kinama cezalar dogrudan Merkez Yonetim Kurulunca
uygulanir. Dernek Uyeliginden ihrag cezasi Merkez Genel Kurulunun onayina sunulur.
KOMISYONLAR

Madde 23 : Dernek amaclarinin gerceklestirilmesi icin kurulun aldigi karar dogrultusunda Yonetim
Kurulu tarafindan asadida belirtilen komisyonlar kurulabilir.

1 - Egitim Komisyonu

2 - Arastirma Komisyonu
3 - Uyelik Komisyonu

4 - Yayin Komisyonu

5 - Sosyal Komisyon

Organlara Secilen idareye Bildirilmesi

Madde 24 : Genel Kurulca yapilan secimi izleyen yedi giin icinde, Yonetim Kurulu baskani tarafindan,
yonetim ve denetleme kurullari ile Dernedin diger organlarina segilen asil ve yedek (yelerin ad ve
soyadlari, baba adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlarn dernek merkezinin
bulundugu yerin en buyik mulki amirligine yazi ile bildirilir.

BOLUM 1V

Subelerin Kurulusu

Madde 25 : Gastroenteroloji Hemsireleri Dernegi, Yonetim Kurulu karar ile illerde sube acilabilir. Bu
amaclarla dernek ydnetim kurulunca yetki verilen en az 3 (iic) kisi tarafindan subenin agilacagi yerin
en biyik Milki Amirligine yazi ile miiracaat yapilir.

Sube kurucularinin subenin acilacadi yerde en az 6 (alt1) aydan beri ikamet etmeleri zorunludur.
Subelerin Organlan

Madde 26 : Her subede,

1 - Genel Kurul

2 - Yénetim Kurulu

3 - Denetleme Kurulu

4 — Disiplin Kurulu olusturulmasi zorunludur.

Subelerin Genel Kurullari
Madde 27 : Dernek Subeleri hakkinda da Dernekler Kanunu hikiimleri uygulanir. Ancak, Sube Genel
Kurul toplantisina ait ilan, gazete ile yapilacagi gibi mahalli imkan ve araclardan yararlanmak sureti ile
yapilabilir. Sube Genel Kurullar olagan toplantilarini merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 15 (on
bes) glin dnce bitirmek zorundadir.
Asadidaki konular Sube Genel Kurullarindan gorigilerek karara baglanir.
e YoOnetim ve Denetleme Kurullarinin raporlarinin okunmasi
Y6netim Kurulunun ibrasi
Gelecek donem biitgesinin gorisiilmesi, aynen veya dedistirilerek onaylanmasi
Subenin feshi
Mevzuaatta ve dernek tiiziigiinde Genel Kurulca yapilmasi gereken diger gorevlerin yapilmasi.



Subelerin Yonetim Kurulu
Madde 28: Sube Yonetim Kurulu bes asil, bes yedek liyeden olusur. Yénetim Kurulu Gyeleri Genel
Kurulca gizli oyla segilir.

Gorevleri;
e Dernek, Dernek Subesi temsil etmek ve temsil icin kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,

e Subenin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve subenin gelecek déneme iligkin
biitgesini hazirlayarak Sube Genel Kuruluna sunmak,

e Dernek Tiziigli ve mevzuatin kendisine verdidi isleri ve yetkileri kullanmak.
Sube Denetim Kurulu 7
Madde 29 : Sube Denetim Kurulu 3 asil, 3 yedek Uiyeden olusur. Genel Kurulca gizli oyla segilir.
Denetlemesini Dernek tiiziigiinde gosterilen usul ve esaslara gore yapar ve sonugclari bir rapor halinde
Sube Genel Kuruluna sunar.
Madde 30: Subelerin Genel Kurulda temsili Sube Genel Kurullarinca segilecek delegeler vasitasiyla olur.
Her sube 20 (yirmi) Uyeye bir delege olarak temsil edilebilir.
BOLUM V Yasak ve izne Bagh Faaliyetler
Yasak Faaliyetler
Madde 31 : Dernek bu tiiziikte gosterilen amaclar ve bu amaglari gerceklestirmek tizere sirdiriilecedi
belirtilen calisma konulari ve bigimleri disinda ve 6zellikle Dernekler Kanunun Gglinci kisminda yazih
olan yasak faaliyetlerde bulamaz.
Izinle Kurulacak Tesisler
Madde 32 : Bu tiiziikte gosterilen amaclar gergeklestirmek (izere, Dernekler Kanunun 41. Maddesinde
sayllan tesislerin kurulmasi ve igletilmesi igin ilgili merciden izin alinmasi zorunludur.
Yabanci Dernek ve Kuruluslarla Iliski
Madde 33 : Dernek uluslar arasi ilgili derneklere lye olabilir. Dernek bu kuruluslarla olan iligkilerini
Dernekler Kanunun 11, 12, ve 43. Maddelerinde belirtilen esaslara gére yaritdldr.
Milletler arasi Hemsireler Birligi'ne aidat ve diger katiima paylarinin génderilmesi, yetkili mercilerden
izin alinmasina baghdir.
Bildiri Yayinlanmasi
Madde 34 : Bildiri, beyanname veya benzeri yayinlarin, yayinlanip dagitiimasinda Dernekler Kanunun
44. Maddesi hiikmine aynen uyulmasi zorunludur.
BOLUM VI Dernegin Feshi
Genel Kurul Karari ile Fesih
Madde 35: Dernek Genel Kurulu her zaman Dernegin feshine karar verebilir. Feshe karar verebilmek
icin tiizlige gore Genel Kurula katilma hakkina sahip bulunan dernek Gyelerinin en az Ugte ikisinin
toplantida hazir bulunmasi zorunludur. Ilk toplantida bu cogunlugun saglanmamasi halinde 11. Madde
geregince Uyeler ikinci toplantiya cagrilir. ikinci toplantiya katilan {iye sayisi ne olursa olsun fesih
konusu gorisulir. Fesih kararinin, toplantida bulunan Gyelerin Ugte iki cogunludu ile verilmesi
zorunludur.
Dernegdin feshi, yonetim kurulu tarafindan bes giin icinde mahallin en biyik milki amirligine yaziyla
bildirilir.
Tasfiye
Madde 36: Dernedin Genel Kurul karari ile feshi halinde veya kendili§ginden dagitiimis sayiimasi
durumunda, mevcut para, mal ve haklari, feshe karar verilen Genel Kurulda tespit edilecek bir hayir
kurumuna devredilir.
Dernegin tiizel kisiliginin sair sekillerle sona ermesi halinde tasfiye Dernekler Kanunu hiikiimlerine gore
yapllir.
Defter ve Kayitlar
Madde 37: Dernekte,
1 - Uye Kayit Defteri

2 - Karar Defteri

3 - Gelen Ve Giden Evrak Defteri

4 - Gelir Ve Gider Defteri

5 - Biitge, Kesin Hesap Ve Bilango Defteri

6 - Demirbas Defteri dernekler konusundaki esaslar dairesinde tutulur. Defterlerin noterden
tasdikli olmasi zorunludur.



Gelir Giderlerde Usul

Madde 38: Dernek gelirleri, dernekleri, dernekler kanunun 63. Maddesinde belirtilen sekil ve sartlara
"alindi belgesi" ile toplami ve giderler "harcama belgesi" ile yapilir.

Bu belgeleri saklama stiresi 6zel kanunlardaki daha uzun sireye iliskin hikiimler sakli kalmak Gzere
bes yildir.

Madde 39 : Dernegin parasi, milli bir bankada actirilan dernek hesabinda muhafaza edilir.
Veznedar, glinliik ihtiyaglar karsilamak (izere kasada dernekler kanunun 6ngordiigi olglide nakit
bulundurulabilir.

Sarf edilmek (izere bankadan para gekilmesi gift imza ile mimkinddr. Birinci imza yetkisi Bagkan veya
Baskan Yardimcisi veya Genel Sekretere, ikinci imza yetkisi ise sayman veya veznedara aittir.
Imzaya yetkili olanlarin imza érnekleri ve dernekge hazirlanan imza sirkiileri bankaya bildirilir.
Yonetim kurulu, dernegin mal ve parasinin yerinde kullanilmasindan sorumludur.

Yonetim kurulu Uyelerine (icret 6denmez.

Hiikiimet komiserine 6édenecek lcret, Genel Kurul toplantisindan en az iki glin énce maliye veznesine
yatirilir.

BOLUM VII Cesitli Hitkkiimler

Tasinmaz Mal Edinme

Madde 40 : Dernek, ikametgahi ile amag ve faaliyet igin gerekli olanin diginda tasinmaz mala sahip
olamaz.

Badis veya vasiyet yolu ile intikal eden tasinmazlar, dernekler kanunu hiikiimlerine gére belirtilen siire
icinde paraya gevrilir.

Bazi Gorevler icin Personel Istihdami

Madde 41: Dernekte, genel sekreterin sorumlulugu altinda daktilo ve benzeri yazi igleri ile saymanin
sorumlulugu altinda muhasebe isleri, yonetim kurulunun karari ile dernek Uyesi olmayanlara Ucretli
yaptirilabilir.

Kurucular Kurulu

1-Nuray Karagiille T.C. Vatandasi Hemsire

Mdrsel Ulug Mah. Tur Koop. Sit. D/311 Dikmen Ankara

2-Sennur Berber T.C. Vatandasi Hemsire

Kamil Ocak Mah. Ylical Sok. No: 6/5 Keciéren Ankara

3-Mehtap Ozdogan T.C. Vatandasi Hemsire

5. Cad. 42/10 Demetevler Ankara

4-Kiymet Yildirnm T.C. Vatandasi Hemsire

Basin-Is 18. Blok No: Batikent Ankara

5-Fatma Ayvaz T.C. Vatandasl Hemsire

Pinarbasi Unal Sok. 72/15 Keciéren - Ankara

6-Hatice Duman T.C. Vatandas Hemsire

Aydinlar Mah I§de Sok. i§de Apt. 16/10 Dikmen Ankara

7-Ruhiye Sert T.C. Vatandasi Hemsire

Azak sok Azak Apt. 8/11 Incesu -Ankara

8-Giilnur Sandver T.C. Vatandas! Hemsire

7. Cad. Halilogullari Apt. Yesilevler Ankara

9- Birsen Temel T.C. Vatandasi Hemsire

Baglar Sok 19/5 Abidinpasa -Ankara

Gecici Madde 1 : Gastrointestinal Endoskopi Hemsireleri ve Teknisyenleri Dernedi gegcici yonetim
kurulu listesi asadidaki gibidir.

1 - Bagkan : Nuray Karagiille

- Baskan Yardimaisi : Sennur Berber

- Genel Sekreter : Fatma Ayvaz

- Muhasip Uye : Mehtap Ozdogan

- Uye : Giilnur Sanéver
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